CONVENTION
= ENTREPRISES
oL CI.IMAT

7, (année de la bag



2021, [année de la baccule

En 1972, Dennis, Donella Meadows et Jorgen Randers modélisaient les conséquences tragiques d'une course
ininterrompue au “toujours plus”. Nous avons longtemps voulu penser que la science et 'économie seraient
plus fortes que leurs scénarios de dépassement. En 2020, le coup de frein de la crise sanitaire a ouvert un

moment d'introspection a I'échelle planétaire. Résultat : un saut de conscience écologique.

Ce saut, nous en sommes convaincus, est en train de rendre I'envie de transition majoritaire.
Rayonner autour de nous, venir en renfort des collectifs existants et déclencher de nouvelles initiatives...

nos mises en mouvement tous azimuts vont faire de 2021 'année de la bascule.

La Convention des Entreprises pour le Climat y contribuera. Avec 150 dirigeants du monde
économique, lever les freins systémiques a la transformation écologique, opérationnaliser les avancées
secteur par secteur et faire émerger un nouveau modeéle d’entreprise. 50 ans apres le rapport Meadows, dans

le pays de la COP21 et de la Convention Citoyenne, ce sera 'occasion d’offrir un nouveau récit.

Nous tenons a remercier les 70 premiers dirigeants qui ont candidaté pour participer a la CEC.

Eric Duverger



Réduire les émissions de CO2 de 40% d’ici 2030 et régénérer la biodiversité...

... en amplifiant I'impact des ... en effectuant les percées systémiques
propositions des citoyens nécessaires pour tenir la trajectoire
LEVIERS THEMATIQUES LEVIERS SYSTEMIQUES
&@gﬂ Petites, moyennes et grandes entreprises 1 Comité de “garants”
Diversité sectorielle Des experts indépendants
Divers niveaux d’engagement écologique Des participants du monde étudiant
150 dirigeants 1 gouvernance

RAPPEL DU DISPOSITIF DE LA CEC
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Au 20 janvier, plus de 70 candidatures ont déja été enregistrées.
La premiere vague de candidatures est ouverte jusqu’au 20 février sur www.conventionentreprisesclimat.fr
Les 30 premiers dirigeants sélectionnés seront communiqués a la presse le 1er mars.
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http://www.conventionentreprisesclimat.fr
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- fooNowe

AVEC SA CONVENTION DES ENTREPRISES POUR LE CLIMAT, LE MONDE
ECONOMIQUE VEUT ETRE UN RELAIS DE LA CONVENTION CITOYENNE

Plusieurs personnalités issues du monde économique viennent de lancer la Convention des entreprises pour le climat,
inspirée de la Convention citoyenne pour le climat. L'idée est que 150 dirigeants d'entreprises travaillent a une plateforme
de propositions et résolutions en s'appuyant sur plusieurs piliers dont la gouvernance, le marketing écoresponsable ou
encore la finance. Cette CEC veut devenir un catalyseur et faire passer les entreprises de la politique des "petits pas” 2
celle "des grandes enjambées”.

Article de Novethic publié le 22 décembre...

'(E Jean-Marc Jancovici @
¢

22 December 2020 at 13:50 - @

Avec sa Convention des entreprises pour le climat, le monde économique veut
étre un relais de la Convention citoyenne
"L'idée est d'étre un relais de la Convention citoyenne pour le climat (CCC) que

... et relayé par Jean-Marc Jancovici

Juliette Nouel - 2nd

Journaliste, animatrice débats & conférences, animatrice La Fresque du Cli...
> 1mo.®

C'est aujourd'hui 18 déc. que s'ouvre |'appel a candidatures de la CEC, c'est a

dire la Convention des Entreprises pour le Climat et la biodiversité (cloture
20 février).

La CEC est une INITIATIVE CITOYENNE INDEPENDANTE

des pouvoirs publics, médias et entreprises.
Sa gouvernance repose sur des citoyens librement engagés et bénévoles
Ses ressources sont a ce jour le pro-bono et le financement citoyen

De quoi s'agit-il ?

De trouver les 30 premier.e.s dirigeant.e.s (a terme 150) prét.e.s a se
lancer dans une expérience inédite : inventer I'entreprise de demain au sein
d'un mouvement citoyen

Cette "démarche solennelle de réflexion collective" durera 8 mois, avec
pour mission d'élaborer des propositions audacieuses et impactantes

Elle reprend les 5 thématiques de la Convention Citoyenne pour le Climat,
plus 1: se divertir

Elle veut également s'attaquer a 6 leviers systémiques dont la formation a
grande échelle, la comptabilité, la finance, le business modéle circulaire...

Et, cela va de soi, bannir tout greenwashing (un comité transparent de
garants est prévu)

L'appel concerne les entreprises de ttes tailles (CAC 40, ETI, PME, startup), ts
secteurs (méme les + carbonés), implantées dans toute la France
Pour en savoir + et candidater https://Inkd.in/dg6GUij

Post Linkedin de Juliette Nouel, journaliste de
référence sur les sujets climat.



ERIC DUVERGER
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PROGRAMME

LOUIS PINOT

OPERATIONS

EQUIPE : ELARGISSEMENT, STRUCTURATION

ESTELLE DUBERNARD
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MARION BIZET
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JEAN-CHRISTOPHE TRASSARD
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FINANCEMENTS PROGRAMME

SEBASTIEN CAMBON
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Membre du Comité de Pilotage de I'Association CEC

= Bénévole de I’Association CEC



Pourquo:’ noUS NOUS enGageons...

e

Nous savons que cest NOTRE mode de vie, celui des
nations les plus riches, qui est incompatible avec le
respect des limites planétaires. Entendre cet
avertissement, c'est renoncer a croitre en détruisant
toujours plus le vivant et les grands équilibres de la
planéte. Quel progres, quels bénéfices peut-on
attendre de ces renoncements ? Quel monde désirable
pouvons-nous construire sur cette base ? Cest une
nouvelle vision du progrés dont nous voulons
tracer les grandes lignes de mise en ceuvre avec les 150

dirigeants-citoyens qui rejoindront la CEC.

\

Rassembler 150 dirigeants pour faire bouger les
engagements ? Une nécessité et une aventure
complétement en phase avec ma volonté de ne plus
"repousser a plus tard"... ne plus trouver d'excuses
pour reporter.. Oui bien sur, c'est un écosysteme
complexe qui doit s'engager. Mais chacun doit faire sa
part a son niveau (le fameux colibri). Et les entreprises
sont au cceur du systéme. Elles peuvent transformer
notre monde avec de l'audace, de l'ambition et du
pragmatisme. C'est le monde d'ou je viens et c'est le

moment ou jamais !

Valérie f9 Jean-Christophe

Brunel [rasscard




[ a covrce ect [ancée !

PS : Si vous n’étes pas encore inscrit.e a notre Newsletter,
rendez-vous sur www.conventionentreprisesclimat.fr !

ENTREPRISES
CLIMAT


http://www.conventionentreprisesclimat.fr

